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CONSELLERIA

SERVEI SALUT
ILLES BALEARS

Instruccié 3/2019, d’11 d’abril, del director general del Servei de Salut
de les Illes Balears, per la qual s’adopten les mesures necessaries per
facilitar I’exercici del dret a vot del personal estatutari del Servei de
Salut de les Illes Balears

I

L'article 13.1 del Reial decret 605/1999, de 16 d'abril, de regulacio
complementaria dels processos electorals, estableix que les
administracions publiques, respecte del seu personal, han d'adoptar les
mesures necessaries perqué els electors que prestin servei el dia de les
eleccions puguin disposar de fins a quatre hores lliures retribuides del
seu horari laboral per exercir el dret a vot. Si el treball es presta en
jornada reduida, cal fer la reduccié proporcional corresponent del
permis.

En el BOE niim. 55/2019, de 5 de marg, es va publicar el Reial decret
120/2019, de 4 de marg, de dissolucié del Congrés dels Diputats i del
Senat i de convocatoria d'eleccions. Aquestes eleccions han de tenir lloc
el diumenge 28 d'abril de 2019. Per tant, cal preveure les diverses
situacions que es poden presentar en |'exercici del dret a vot del
personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears que no
gaudeixi de jornada completa de descans en la data esmentada.

L'article 13.5 del Reial decret 605/1999 preveu que el personal
funcionari i la resta del personal al servei de I'’Administracio de |I'Estat |
els seus organismes autdonoms que es presentin com a candidats als
diversos processos electorals poden ser dispensats —amb la peticio
prévia de cada persona interessada— de prestar servei a la unitat
respectiva durant la campanya electoral, a I'empara del permfs per
complir deures inexcusables de caracter public o personal durant el
temps indispensable, en virtut de I'article 48,/ del Text refos de la Llei de
I'estatut basic de I'empleat public. Analogament, convé preveure
Iaplicacié d'aquest suposit al personal estatutari del Servei de Salut.
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4. La Resoluci6 de la consellera d’Hisenda i Administracié Publica de 2
d'abril de 2019 per la qual s’adopten les mesures necessaries per
facilitar I'exercici del dret a vot del personal al servei de I’Administraci6
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears ha detallat un conjunt de
permisos que son aplicables a tot el personal de I'’Administracio
autonomica.
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Per tot aix0 i en virtut de I'article 12.1.u del Decret 39/2006, de 21 d'abril,
pel qual s'aproven els Estatuts de I'ens public Servei de Salut de les Illes
Balears, dict la seglient

Instruccié

1. Disposar que el personal estatutari del Servei de Salut de les Illes
Balears que el 28 d'abril de 2019 —dia de les eleccions generals— presti
servei té dret a un permfs retribuit de fins a quatre hores lliures per
exercir el dret a vot, d'acord amb el que es detalla a continuacio:

a) Permis retribuit de dues hores per al personal I'horari laboral del
qual coincideixi en dues o més hores i menys de quatre amb I"horari
d’'obertura de les meses electorals.

b) Permis retribuit de tres hores per al personal I'horari laboral del qual
coincideixi en quatre o més hores i menys de sis amb I"horari
d’obertura de les meses electorals.

¢) Permis retribuit de quatre hores per al personal I'horari laboral del
qual coincideixi en sis 0 més hores amb I'horari d’obertura de les

meses electorals.

No tenen dret a permis retribuit els electors que tenguin la condici6 de
personal estatutari del Servei de Salut i prestin servei el 28 d"abril de
2019 si el seu horari laboral no coincideix amb I'horari d'obertura de les
meses electorals o hi coincideix durant un periode inferior a dues hores.

Si la feina es desenvolupa en jornada reduida, cal fer la reduccio
proporcional corresponent del permis.

C/ de la Reina Esclarmunda, 9
07003 Palma

Tel. 97117 56 00

ibsalut.es




a—
L =
~ a—

2. Establir que el personal estatutari del Servei de Salut que tengui previst
no ser a la localitat on li correspon exercir el dret a vot durant el dia de
la votacid o que, per qualsevol motiu, no pugui exercir el dret al sufragi
el dia de la votacio, disposa de fins a quatre hores lliures de |"horari
laboral per formular personalment la sollicitud del certificat acreditatiu
de la inscripci6 en el cens, d’acord amb el que preveu l'article 72 de la
Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral general, i també
per trametre el vot per correu, amb la corresponent justificacio
posterior en ambdos casos.

NTHO®

3. Establir que la distribucio del periode del permis de qué el personal
disposi per anar a votar correspon a la persona titular de la geréncia
territorial on I'elector presti servei d’acord amb |'organitzacio del
treball.

4. Disposar que tota persona amb la condici6 de personal estatutari que
hagi estat nomenada presidenta o vocal d'una mesa electoral o que
acrediti la condicié d'interventora té dret a un permis retribuit de
jornada completa durant el dia de la votacié, de conformitat amb
I'article 13.3 del Reial decret 605/1999, si aquest dia no gaudeix del
descans setmanal, i té dret a una reduccié de la jornada laboral de cinc
hores I'’endema de la jornada electoral.

5. Disposar que tota persona amb la condicié de personal estatutari que
acrediti la condicié d’apoderada té dret a un permfs retribuit de jornada
completa durant el dia de la votacié si no gaudeix d’aquest dia de
descans setmanal, de conformitat amb I'article 13.4 del Reial decret

605/1999.

6. Establir que I’Administracié, a petici6 de la persona interessada, ha de
canviar el torn —a |'efecte de poder descansar el vespre anterior al dia
de la votacié— del personal nomenat president o vocal d'una mesa
electoral i també del que acrediti la condici6 d’interventor o apoderat si
ha de fer feina en el torn de nit del dia immediatament anterior a la
jornada electoral.

7. Disposar que tota persona amb la condici6 de personal estatutari que
es presenti com a candidata al Congrés dels Diputats o al Senat té dret,
si ho sollicita préviament, a gaudir d’un permfs per facilitar la conciliacio
de la vida laboral i la participacié en assumptes publics.
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La concessié d’'aquest permis suposa la dispensa de la prestacio de la
feina durant el temps que duri la campanya electoral, que comenca a
les 0.00 h del divendres 12 d'abril i acaba a les 24.00 hores del divendres
26 d'abril. També suposa el dret a rebre les retribucions que es
percebien en el lloc de feina ocupat. Tota persona interessada ha de
sollicitar per escrit la concessid d’aquest permis, I'autoritzacié del qual
correspon a la persona titular de la geréncia territorial on presti servei.

NTHOO

8. Determinar que el personal inclos en les situacions esmentades en els
apartats anteriors ha de presentar la documentacié que acrediti
aquestes situacions per justificar el gaudi d'aquests permisos.

9. Publicar aquesta instruccio en el web del Servei de Salut.

Palma, 11 d'abril de 2019

El director general del Servei de Salut

Julio Mfguel Fuster Culebra
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