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Instruccié 8/2019 del director general del Servei de Salut de les Illes Balears,
relativa a la concessié d’un permis els dies 24 i 31 de desembre de 2019 al
personal inclos dins I'ambit d’aplicacié de la Mesa Sectorial de Sanitat de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears

La disposicio final segona del Decret 35/2014, de 28 de juny, pel qual es regulen la
jornada i els horaris generals i especials del personal funcionari, afegeix un
apartat 4 a l'article 13 del Decret 47/1995, de 4 de maig, pel qual s’aprova el
Reglament regulador de la concessié de vacances, permisos i llicéncies al personal
funcionari al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, al qual disposa
que els dies 24 i 31 de desembre tenen la consideracid de no laborables.

El personal estatutari, amb caracter supletori des de la transferéncia de I'INSALUD
i dins les possibilitats pressupostaries de cada any, ha gaudit d'aquests dies
respecte al personal que hi ha treballat amb la finalitat de conciliar la vida familiar
i laboral.

Per tot el que s'ha exposat, i d’acord amb el que estableix el punt 2.a) de la
resolucié de la consellera d'Hisenda i Administracions Publiques de 21 de
setembre de 2015, per la qual es deleguen competéncies en matéria de gesti6 de
personal estatutari, i I'article 21.2 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic
de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears, dicto la segUent

Instruccié
1. Aquesta instrucci6 és d’aplicacié al personal inclos dins 'ambit de la Mesa

Sectorial de Sanitat de I'’Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.
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Les geréncies dels centres que integren el Servei de Salut de les Illes
Balears prendran les mesures necessaries per afavorir que el major
nombre dels seus empleats gaudeixi de descans els dies 24 i 31 de
desembre, sempre i quan aquest fet no perjudiqui I'activitat assistencial
que dispensen.

El personal que per necessitats dels servei hagi de treballar la seva jornada
ordinaria durant ['horari comprés entre les 8:00 i les 24:00 hores dels dies
241 31 de desembre d'aquest any, tindra dret a gaudir d’'una compensacio
horaria identica al torn complet de feina desenvolupat durant aquests dies.
El personal que no presti els seus serveis de jornada ordinaria durant els
esmentats horaris, bé per reduccié dels serveis oferts, per coincidéncia del
seu descans reglamentari, o perque es troba en qualsevol altra situacié
que suposi dispensa del deure de prestar serveis, no tindra dret a gaudir
d’un altre dia per aquest motiu.

Palma, 12 de novembre de 2019

El director de g

Juli M,

ervei de Salut
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